
まず、校長から前期の学校経営について、以下の６項目に関する取組状況などの説明がありました。 

【小中一貫教育の充実】 

６年生の中学校登校後のアンケート結果や児童の様子の変化について 

【学校力の向上】 

働き方改革の取組について 

【道徳教育の充実】 

道徳教育に関する教員の研修や児童の異学年交流による活動とその狙いについて 

【確かな学力の育成】 

学力の状況や専科教員について 

【特別支援教育の充実】 

職員における児童の実態交流や児童の交流及び共同学習について 

【健康・体力の向上】 

体力の状況について 

次に、教頭より児童、保護者、教職員による学校評価アンケートの結果に基づいた後期の学校改善内容に

ついて説明がありました。 

・あんしんメール機能による欠席連絡手段の追加 

・CBTシステムや AIドリルなど中高学年におけるタブレット端末活用の充実 

・職員研修や特別支援対策委員会での情報共有による児童への支援の在り方の充実 

・職員間での交流による児童への学習規律の定着 

・道徳科及び道徳教育の取組についての保護者への周知 

・道徳科での取組を教育活動へ結び付けて活用 

・様々な事例の紹介による家庭学習の充実 

・「おすすめ本カード」の掲示や「ブクログ」の活用による読書習慣の確立 

・「放課後サポート」や「チャレンジテスト」などを活用した児童の課題克服 

・児童一人一人が輝ける場の設定をするなど児童の自己肯定感と自己効力感の向上 

・ICT環境の充実 

・転圧や除草の実施によるグラウンドの整備 

学校運営協議会委員の皆様から「定時退勤はなかなか難しだろうがとても大切だと思う」など様々なご意

見をいただきました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

コミュニティ・スクール通信
～主体的に学び、人と関わり、社会の創り手となる子ども～ 

～たくましく生き、他人を思いやる子ども～ 

令和５年１０月 ２日 

厚沢部町立厚沢部小学校 

学校運営協議会事務局 

№２ 

 

次回、第３回学校運営協議会は２～３月頃を予定しております。その他、臨時に協議会を開催することもあります。 

第２回目の学校運営協議会を９月２７日に開催しました。 

今回の協議事項は、以下の通りです。 

１．前期の学校経営について     ２．学校評価について 

３．後期の学校改善内容について   ４．児童の課題の解決策について 

５．社会人からの講話について 

地域の皆様のご協力のもと、多くの学習が行われています。いつもご協力いただきありがとうございます。 

また、これからもご協力をお願いする機会があるかと思いますが、どうぞよろしくお願いいたします。 


